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ATTIVITA' 1

OBIETTIVO: Rafforzare le competenze digitali e l'uso
dell'intelligenza artificiale nella didattica e nella gestione
amministrativa dell'istituto.

COME: Realizzando un’attivita di job shadowing
(formazione professionale basata sull'osservazione) per
apprendere pratiche innovative e trasferirle nella
scuola.

DOVE: scuola partner situata a Valencia (Spagna)

CHI: Due docenti e un assistente amministrativo.
FINALITA: Migliorare inclusione, personalizzazione
dellapprendimento ed efficienza degli uffici, con
monitoraggio tramite indicatori qualitativi e quantitativi.

ATTIVITA' 2

OBIETTIVO: Sviluppare competenze logico-matematiche applicate alla
sostenibilita ambientale.

COME: Analisi dellimpatto ecologico tramite aritmetica e statistica,
con attivita pratiche e laboratori outdoor attraverso una mobilita
alunni di 5 giorni.

DOVE: Francia - Mobilita nel Colléege Sport-Nature (regione Alveria-
Rodano-Alpi) gia partner del progetto etwinning in corso di
svolgimento

CHI: 10 alunni di Scuola Secondario di | grado e tre docenti
accompagnatori.

FINALITA: Promuovere consapevolezza ambientale, inclusione,
cittadinanza attiva e uso del rigore scientifico nella tutela del pianeta.

, My ATTIVITA'3

S i
OBIETTIVO: Integrare inclusione sociale, benessere digitale e sostenibilita
ambientale attraverso un uso consapevole delle tecnologie.
COME: Digital detox, escursioni, attivita outdoor e percorsi critici sull'uso dei
social media, attraverso una mobilita alunni di 5 giorni, con attenzione agli
studenti con minori opportunita.
DOVE: Francia - Mobilita nel Collége Gaspard Monge (regione Alveria-Rodano-
Alpi/Dipartimento Alta Savoia) gia partner del progetto etwinning in corso di
svolgimento
CHI: 10 alunni di Scuola Secondario di | grado e tre docenti accompagnatori.
FINALITA: Promuovere benessere digitale, socializzazione reale,
competenze linguistiche e soft skills, integrando stabilmente la dimensione
europea nel curriculum.

INOLTRE...

ATTIVITA' di JOB-SHADOWING in ingresso: ospiteremo tre docenti di
una scuola tedesca interessati ad osservare il funzionamento della
nostra scuola.

SCUOLE PARTNER
Z— Spagna: Colegio Salesiano San Antonio Abad - Valencia
]l P Froncia Collége Sport-Nature La Chapelle en Vercors
Collége Gaspard Monge Saint Jeoire
SR Gerwonia: Ferdinand von Miller Realschule

TEMPI: - mese di gennaio per ospitalita docenti scuola tedesca

- primavera per job shadowing e mobilita alunni
Durata progetto: da luglio 2026 a dicembre 2027 (18 mesi)



https://valenciasaa.salesianos.edu/
https://college-sport-nature-la-chapelle.web.ac-grenoble.fr/
https://gaspardmonge-stjeoire.ent.auvergnerhonealpes.fr/
https://gaspardmonge-stjeoire.ent.auvergnerhonealpes.fr/
https://school-education.ec.europa.eu/en/connect/schools-organisations/ferdinand-von-miller-realschule

	OBIETTIVO: Rafforzare le competenze digitali e l’uso dell’intelligenza artificiale nella didattica e nella gestione amministrativa dell’istituto.
	COME: Realizzando un’attività di job shadowing (formazione professionale  basata sull’osservazione) per apprendere pratiche innovative e trasferirle nella scuola.
	DOVE: scuola partner situata a Valencia (Spagna)
	CHI: Due docenti e un assistente amministrativo.
	FINALITÀ: Migliorare inclusione, personalizzazione dell’apprendimento ed efficienza degli uffici, con monitoraggio tramite indicatori qualitativi e quantitativi.
	OBIETTIVO: Sviluppare competenze logico‑matematiche applicate alla sostenibilità ambientale.
	COME: Analisi dell’impatto ecologico tramite aritmetica e statistica, con attività pratiche e laboratori outdoor attraverso una mobilità alunni di 5 giorni.
	DOVE: Francia - Mobilità nel Collège Sport-Nature (regione Alveria-Rodano-Alpi) già partner del progetto etwinning in corso di svolgimento
	CHI: 10 alunni di Scuola Secondario di I grado e tre docenti accompagnatori.
	FINALITÀ: Promuovere consapevolezza ambientale, inclusione, cittadinanza attiva e uso del rigore scientifico nella tutela del pianeta.
	OBIETTIVO: Integrare inclusione sociale, benessere digitale e sostenibilità ambientale attraverso un uso consapevole delle tecnologie.
	COME: Digital detox, escursioni, attività outdoor e percorsi critici sull’uso dei social media, attraverso una mobilità alunni di 5 giorni, con attenzione agli studenti con minori opportunità.
	DOVE: Francia - Mobilità nel Collège Gaspard Monge (regione Alveria-Rodano-Alpi/Dipartimento Alta Savoia) già partner del progetto etwinning in corso di svolgimento
	CHI: 10 alunni di Scuola Secondario di I grado e tre docenti accompagnatori.
	FINALITÀ: Promuovere benessere digitale, socializzazione reale, competenze linguistiche e soft skills, integrando stabilmente la dimensione europea nel curriculum.

